STATUT

Liceum Ogolnoksztalcacego
Sportowego
w Zespole Szkol Sportowych
im. Polskich Olimpijczykow
w Czluchowie



Rozdzial 1

Informacje o szkole

§1

NAZWA SZKOLY

1.

2.

Nazwa szkoty: Liceum Ogolnoksztatcace Sportowe w Cztuchowie.

Szkota ma siedzibe¢ w budynku: przy ul. Koszalinskiej 2 w Czluchowie.

3. Liceum Ogo6lnoksztalcace Sportowe jest szkotg publiczng.

Liceum Ogolnoksztatcagce Sportowe wchodzi w sktad Zespotu Szkot Sportowych im.
Polskich Olimpijczykéw w Czluchowie.

§2

INNE INFORMACJE O SZKOLE

1.

10.

Organem prowadzacym szkote jest Powiat Czluchowski. Siedzibg organu
prowadzacego jest Starostwo Powiatowe ul. Wojska Polskiego 1 w Cztuchowie.

Nadzor pedagogiczny prowadzi Pomorski Kurator O§wiaty.

Liceum Ogolnoksztalcace Sportowe jest jednostka budzetowa, a obsluge
administracyjno — finansowa prowadzi POEKSIiT. Zasady gospodarki finansowej
1 materiatlowej okre$lajg odrebne przepisy.

Szkota ma prawo do prowadzenia na jej terenie réznych form zaje¢ praktycznych
wdrazajacych do dziatan opartych na zasadzie ekonomiki i rynku (kiermasze
uczniowskie, gazetka szkolna).

Na terenie szkoty moga odbywac si¢ zajgcia organizowane przez podmioty spoza
szkoty: osoby prywatne, podmioty gospodarcze, wolontariuszy, fundacje,
stowarzyszenia. Odptatnos$¢ za wynajem pomieszczen oraz udziat w zajeciach reguluja
odrgbne przepisy.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zajecia sportowe odbywaja si¢ na obiektach sportowych wynajetych od Powiatowe;j
Bursy Szkolnej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota prowadzi oddzialy sportowe oraz oddziaty mistrzostwa sportowego

W szkole realizowane jest szkolenie sportowe w wybranych dyscyplinach sportowych:
ptywanie, pitka siatkowa, pitka koszykowa, pitka nozna, kajakarstwo- na wszystkich
etapach szkolenia sportowego.

W klasach sportowych oraz mistrzostwa sportowego organizacja nauczania
zaplanowana jest w taki sposob, by stworzy¢ uczniom warunki umozliwiajace taczenie
zaje¢ sportowych z innymi zajeciami dydaktycznymi.



11. W szkole w ramach zaje¢ sportowych prowadzone jest szkolenie sportowe, zgodnie
Z zatwierdzonymi i zaopiniowanymi (przez wlasciwe podmioty) programami szkolenia
sportowego.

12. Szkota zapewnia wyzywienie w oparciu o porozumienie z PBS. Odptatnos¢ za positki
jest ustalana przez dyrektora szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym.

13. Szkota prowadzi dokumentacj¢ kancelaryjng i archiwizuje dokumenty zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§3

1. Cele ogolne to:

1) ksztalcenie i wychowanie miodziezy oraz ich przygotowanie do kontynuowania nauki i zycia
we wspolczesnym $wiecie w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci, uczciwosci 1 wolnosci;

2) przekazanie podstawowej wiedzy o cztowieku, spoteczenstwie, problemach spolecznych
i ekonomicznych kraju i §wiata, o kulturze, srodowisku przyrodniczym i jego ochronie, nauce,
technice i pracy;

3) zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego 1 fizycznego;

4) rozwijanie u ucznidéw poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego.

2. Szkota ma na celu takze rozwijanie predyspozycji i1 uzdolnien specjalistycznych,
kwalifikujacych uczniow do szkolenia w zakresie wlasciwej dyscypliny lub konkurencji
sportowej oraz przygotowanie mtodziezy do wspotzawodnictwa sportowego.

§4

1. Zadaniem liceum sportowego jest stworzenie uczniom optymalnych warunkow,
umozliwiajacych godzenie zaje¢ sportowych =z innymi zajgciami edukacyjnymi,
w szczegblnosci przez:

1) opracowanie tygodniowego planu zaje¢ tak, aby rozktad innych zaje¢ edukacyjnych byt
dostosowany do rozktadu zaje¢ sportowych;

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez ucznidow wiadomosci, objetych
programem nauczania, na zajeciach edukacyjnych;

3) umozliwienie uczniom osiggajagcym bardzo dobre wyniki sportowe i1 uczestniczagcym
w zawodach ogdlnopolskich lub migdzynarodowych realizowania indywidualnego programu
lub toku nauki, na podstawie przepiséw w sprawie warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na
indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauksi;
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4) organizowanie ferii letnich i zimowych w ciggu calego roku szkolnego, z dostosowaniem
ich termindéw do terminéw zawodow sportowych, przy zachowaniu liczby dni wolnych od zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych, okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Szczegotowe cele 1 zadania w zakresie dziatalno$ci szkot sportowych, oddziatow
mistrzostwa sportowego okreslone s3 w obowigzujacych rozporzadzeniach Ministra Edukacji
Narodowe;.

§5

1. Liceum sportowe realizuje zadania w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci
i wychowania oraz podejmuje dziatania opiekuncze 1 profilaktyczne, odpowiednio do
istniejacych potrzeb.

2. Szkota realizuje zadania okreSlone w ustawie Prawo Os$wiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1) ksztalcenie umiejetnosci stuzacych zdobywaniu wiedzy, nawigzywaniu i utrzymywaniu
poprawnych kontaktoéw z innymi dzie¢mi, dorostymi, osobami niepelnosprawnymi, dzialania
w r6znych sytuacjach szkolnych 1 pozaszkolnych,

2) wspomaganie poczucia przynaleznosci do spoteczno$ci szkolnej, srodowiska lokalnego,
regionu i kraju,

3) ksztatcenie i wychowanie mlodziezy oraz przygotowanie uczniéw do nauki na wyzszym
poziomie edukacyjnym i zycia we wspdiczesnym $wiecie.

3. Szkota wspodlpracuje z poradnia psychologiczno-pedagogiczng, instytucjami,
stowarzyszeniami mogacymi wesprze¢ dziatalnos¢ statutowa szkoty.

4. Liceum ogolnoksztatcace sportowe moze realizowaé program szkolenia sportowego we
wspotpracy z polskimi zwigzkami sportowymi, klubami sportowymi, stowarzyszeniami
prowadzacymi dzialalnos¢ statutowa w zakresie kultury fizycznej lub uczelniami
prowadzacymi studia wyzsze na kierunku zwigzanym z dziedzing nauk o kulturze fizyczne;.

1) wspotpraca moze dotyczy¢ w szczegdlnosci pomocy szkoleniowej, wzajemnego
udostepniania obiektéw lub urzadzen sportowych, korzystania z opieki medycznej i zabiegdow
odnowy biologicznej, prowadzenia badan diagnostycznych, a takze tworzenia warunkow do
uczestnictwa uczniow w zawodach krajowych 1 miedzynarodowych.

2) warunki wspolpracy okresla umowa zawarta pomigdzy organem prowadzacym szkote
a wlasciwym polskim zwigzkiem sportowym, klubem sportowym, stowarzyszeniem
prowadzacym dziatalno$¢ statutowg w zakresie kultury fizycznej lub uczelnig prowadzaca
studia wyzsze na kierunku zwigzanym z dziedzing nauk o kulturze fizyczne;.

5. Szkota moze realizowa¢ program dla klas mundurowych we wspolpracy z Ministerstwem
Obrony Narodowej, Biurem do Spraw Proobronnych, jednostka wojskowa, uczelniami
prowadzacymi studia wyzsze na kierunkach zwigzanych ze stuzbami mundurowymi.

6. Szkota ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku ucznia poprzez:

1) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniéw szkoty,

2) systematyczne diagnozowanie 1 monitorowanie zachowan uczniow,



3) realizowanie programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty,

4) rozwijanie u mtodziezy: poczucia odpowiedzialnosci, mito$ci Ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur
Europy 1 $wiata

7. Szkota ksztattuje u uczniow:
1) potrzebe rozwijania zdolnos$ci i1 zainteresowan,;

2) wartosciowe cechy charakteru jak: godno$¢, wrazliwos¢, samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢,
wytrwatos¢ 1 obowigzkowoscé;

3) nawyki sumiennej i rzetelnej pracy;

4) umiejetnosci planowania 1 organizowania nauki, pracy i1 wypoczynku, wspotdziatania
w grupie, korzystania z roéznych zrodet informacji, dostrzegania, formutowania
1 rozwigzywania problemdw, dyskutowania 1 prezentowania wiasnych pogladéw, samokontroli
1 samooceny efektow pracy;

5) umiejetnosci postugiwania si¢ powszechnie stosowanymi urzadzeniami technicznymi;
6) przygotowanie do aktywnego uczestniczenia w zyciu spotecznym i zawodowym,;

7) nawyki higieny osobistej, troski o wlasne zdrowie 1 kondycje fizyczna.

§6
1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
1 jezykowej. Organizuje nauke religii i (lub) etyki zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2. Na zyczenie rodzicow, petnoletnich ucznidw szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z
odrebnymi przepisami.

1) Podstawa udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz/i etyki jest zyczenie wyrazone przez
rodzica, petnoletniego ucznia w formie pisemnego o§wiadczenia.

2) Zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

3) Szkota proponuje zajecia opiekuncze dla uczniow nie korzystajacych z zaje¢ religii oraz
etyki.

4) Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii majg prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych
w celu umozliwienia im udzialu w rekolekcjach wielkopostnych.

5) Zasady organizacji religii i etyki okreslajg odrgbne przepisy.

6) W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zglosi si¢ mniej
niz 7 uczniéw z danego oddziatu, zajecia te moga by¢ organizowane w formie zajeé
miedzyoddziatowych lub migdzyklasowych, zas w przypadku, gdy w catej szkole liczba
chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 os6b, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje
rodzicow do organu prowadzacego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub
etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

7) W sytuacjach, jak w ust. 6, podstaw¢ wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen
1 na $wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki
prowadzacych zajecia w grupach migdzyszkolnych.



8) Udzial ucznia w zajgciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze
uczestniczy¢ w dwoch rodzajach zajec.

9) W przypadkach, gdy uczen uczestniczy w dwoch rodzajach edukacji tj. religii i etyki na
swiadectwie 1 w arkuszu ocen umieszcza si¢ oceny z obu edukacji.

10) W przypadkach, gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza
si¢ oceny uzyskane z tych zajec.

3. Na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach w szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia
1 organizacje, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych.

§7

1. Szkota przestrzega realizacji obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie Prawo O$wiatowe
jako szkota publiczna, a w szczegolnosci:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
3) realizuje podstawy programowe, szkolny program wychowawczo- profilaktyczny;

4) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

§8

1. Program wychowawczo- profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb $rodowiska, uchwalony jest przez rad¢ pedagogiczng, w porozumieniu z radg
rodzicow.

2. Program wychowawczo- profilaktyczny stanowi odrebny dokument.

3. Programy nauczania, program wychowawczo- profilaktyczny winny stanowi¢ spojng catos¢.

§9
Zajecia dodatkowe dla uczniéw organizowane sg z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych,
a prowadzone w zaleznos$ci od potrzeb 1 mozliwosci szkoty w tym zakresie.

§10

Poza celami 1 zadaniami wymienionymi w paragrafach 3- 9 szkota w planie pracy na kazdy rok
szkolny, w ramach dostgpnych §rodkéw moze przyja¢ dodatkowe cele i realizujace je zadania
dbajac o to by sformutowane i zrealizowane byty w sposob efektywny.

§11

Szczegblowe programy, formy i zasady realizacji zadan szkoty okreslajg zarzadzenia lub
instrukcje dyrektora szkoty , przyjmowane po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow.



§12

Szkota zapewnia opieke i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie, w tym pomoc materialna w miar¢ posiadanych
srodkow.

Rozdzial 3

Organy szkoly

§13
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Samorzad Uczniowski
4) Rada Rodzicow
§14

Funkcje dyrektora szkoty pelni dyrektor Zespolu Szkét Sportowych w  Cztuchowie.
Kompetencje dyrektora okresla Statut Zespotu Szkot Sportowych im. Polskich Olimpijczykéw
w Cztuchowie.

§15

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym jej statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia, wychowania 1 opieki. Kompetencje rady okresla Statut Zespotu Szkot
Sportowych im. Polskich Olimpijczykow w Czluchowie.

§16

W szkole dziala rada rodzicoéw. Kompetencje rady okresla Statut Zespotu Szkot Sportowych
im. Polskich Olimpijczykoéw w Czluchowie.

§17
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, tworza go wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu oraz jego kompetencji okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego Liceum Ogdlnoksztatcacego Sportowego.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
4. Do zadan samorzadu nalezy:

1) rozwijanie demokratycznych form wspoOtzycia uczniow 1 nauczycieli, wzajemnego
wspierania si¢, przyjmowania wspotodpowiedzialnosci za jednostke 1 grupe,



2) ksztaltowanie umiej¢tnosci zespotowego dzialania, stworzenia warunkéw do aktywnosci
spotecznej, samokontroli, samooceny i samodyscypliny,

3) organizowanie spolecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spelnienia obowigzkow
szkolnych,

4) przedstawianie dyrektorowi szkoly i radzie pedagogicznej opinii i1 potrzeb uczniow,
spetnienie wobec tych rzecznictwa interesOw ogotu spotecznosci uczniowskiej,

5) wspotdziatanie z innymi organami szkoly w zapewnianiu uczniom naleznych warunkéw do
nauki oraz wspoétdzialanie w rozwijaniu w czasie wolnym od zaj¢¢ lekcyjnych réznych form
zaje¢ pozalekcyjnych,

6) dbanie o mienie szkolne,

7) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym na trudnosci w nauce,
8) dbanie w catoksztalcie swojej dzialalnosci o dobre imig 1 honor szkoty.

5. Samorzad uczniowski jest uprawniony do:

1) przedstawiania radzie pedagogicznej wnioskow 1 opinii we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych praw uczniow,

2) przedstawiania propozycji do planu pracy szkoly wynikajacych z potrzeb i zainteresowan
uczniow,

3) wyrazania opinii dotyczacych mtodziezy,

4) udzialu w formowaniu przepisow wewnatrzszkolnych, regulujacych zycie spotecznosci
uczniowskie;j,

5) wydawania gazetek, prowadzenia kroniki,
6) dziatan w zakresie wolontariatu,

7) udzialu przedstawicieli — z glosem doradczym — w posiedzeniach rady pedagogicznej
dotyczacych spraw wychowawczych i opiekunczych,

8) wnioskowania do dyrektora szkoty w sprawie powotywania okreslonego nauczyciela na
opiekuna samorzadu z ramienia rady pedagogicznej,

9) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z opiekunem i dyrektorem.

6. Samorzad uczniowski zglasza kandydature ucznia do stypendium Prezesa Rady Ministrow.

7. Samorzad uczniowski opiniuje uchwaly rady pedagogicznej dotyczace skreslenia ucznia
z listy uczniéw szkoty.

§18

W celu wiasciwego funkcjonowania szkoty tworzy si¢ w zalezno$ci od liczby oddzialow 1 za
zgoda organu prowadzacego stanowisko wicedyrektora.



§19

1. Zapewnia si¢ wymian¢ biezacej informacji pomi¢dzy organami szkoly o podejmowanych
decyzjach o planowanych dziataniach lub decyzjach przez:

1) zarzadzenie wewnetrzne dyrektora szkoty,
2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen

3) zebrania Rady Rodzicow, pracownikéw administracyjnych i obstugi szkoty z kadra
kierownicza szkoty, rodzicéw z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem szkoty

4) apele szkolne i gazetke szkolna.
5) komunikator dziennika elektronicznego.

2. Wszystkie organy szkoty wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztalcenia, wychowania
mtodziezy i rozwigzywania wszystkich istotnych probleméw szkoty.

3. Koordynatorem wspotdziatania organéw szkotly jest dyrektor Zespolu Szkoét Sportowych
w Cztuchowie, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji,

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,

3) zapewnia biezacag wymiang¢ informacji pomiedzy organami szkoly o planowanych
1 podejmowanych dzialaniach oraz decyzjach,

4) organizuje spotkania przedstawicieli organéw szkoty.

4. W przypadku sporu miedzy organami szkoty lub wewnatrz ktoregos z organoéw, dyrektor
Zespotu Szkot Sportowych w Czluchowie jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyn konfliktu,

2) podjecia w ciggu 7 dni decyzji konczacej spor 1 powiadomienia o niej przewodniczacych
organdw bedacych stronami.

5. Spory pomiedzy dyrektorem zespotu a innymi organami szkoty rozstrzyga, w zaleznos$ci od
przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkoty albo organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

6. Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:

1) wychowawcy klas — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczagcymi w danej
klasie a uczniami tej klasy.

2) dyrektor lub wicedyrektor — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub
konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.

§ 20

1. Organy szkoly dziataja zgodnie z zakresem praw i obowigzkoéw okreslonych Ustawg Prawo
Oswiatowe i ustawg — Karta Nauczyciela oraz przepisow wykonawczych do tych ustaw.

2. Regulaminy: Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw oraz Samorzadu Uczniowskiego sa
opracowywane przez te organy i przedstawione dyrektorowi szkoty.



3. Wszystkie organy szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetenc;ji.

4. Rodzice i1 uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: Rad¢ Rodzicow Zespotu Szkoét Sportowych w Czluchowie 1 Samorzad
Uczniowski Liceum Ogolnoksztatcacego Sportowego.

5. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi
Zespotu Szkot Sportowych lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustne;.

6. Wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych organow,
a w szczeg6Olnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjgcia szybkiej decyzji
w terminie 7 dni.

7. Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych lub
planowanych dziataniach i decyzjach.

§21

Wszystkie ograny szkoty mogg wspotdziataé ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w
zakresie dziatalno$ci innowacyjne;.

Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoly

§ 22

1. Podstawa organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym jest arkusz
organizacji pracy Zespotu Szkot Sportowych w Cztuchowie, opracowany przez dyrektora na
podstawie ramowych planow nauczania przy uwzglednieniu planu finansowego szkoty.

2. Nauczyciele Liceum Ogo6lnoksztalcacego Sportowego opracowuja i corocznie aktualizuja
szkolny zestaw programdéw nauczania i1 podrecznikow, ktore dopuszcza dyrektor po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

§23

I.Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja odrgbne przepisy.

2. Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, biorac pod uwage
warunki lokalowe 1 mozliwos$ci organizacyjne szkoty, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

§ 24
1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno —wychowawczej szkoty s3:
1) obowigzkowe zajgcia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania,
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw,

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym:
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- zajecia dydaktyczno— wyrdwnawcze,

- zajecia specjalistyczne dla ucznidéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno— pedagogicznej,

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych,
5) zajecia wychowania do zycia w rodzinie,

6) zajecia edukacyjne, ktore organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote
1 po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

7) dodatkowe zajecia edukacyjne wynikajace z programow innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych

8) zajecia dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania.

2. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych,
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajec.

3. Tygodniowy rozklad zaje¢ jest ustalony przez dyrektora z uwzglednieniem:
1) podstawowych zasad higieny pracy umystowej;

2) potrzeby eksperymentdw i innowacji realizowanych w szkole;

3) koniecznosci zapewnienia zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

4) korelacji zaje¢ dydaktycznych z zajeciami sportowymi.

§ 25

1. Podstawowg formg pracy szkoty jest system klasowo— lekcyjny. Liczba uczniow w oddziale
nie powinna by¢ mniejsza niz 15 oséb w pierwszym roku szkolenia sportowego.

Liczba uczniéw w oddziale mistrzostwa sportowego jest uzalezniona od mozliwosci zebrania
ucznidow o zblizonym poziomie sportowym.

2. Niektore zajecia obowigzkowe moga by¢ realizowane poza systemem klasowo- lekcyjnym
w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, migdzyklasowych i migdzyszkolnych, a takze
podczas wycieczek i wyjazdow na: zawody sportowe, obozy, szkoty letnie i zimowe oraz inne.

3. W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfika sportu lub
zréznicowanym poziomem sportowym ucznidw, zajecia sportowe moga by¢ prowadzone
w grupach ¢wiczeniowych liczacych minimum 10 oséb. O zmniejszeniu minimalnej ilo$ci
ucznidow w grupie decyduje organ prowadzacy.

4. Zajecia w szkole moga by¢ prowadzone takze:

- w toku nauczania indywidualnego,

- w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania,
- w formach realizacji obowigzku nauki poza szkolg.

5. W uzasadnionych przypadkach uczniowie oddziatu sportowego lub oddzialu mistrzostwa
sportowego, ktorzy ze wzgledu na kontuzje lub inng czasowg niezdolnos¢ do uprawiania sportu
ni e uczestniczg w zaje¢ciach sportowych, ucze szczajg na pozostate zajecia edukacyjne.
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6. w przypadku opinii trenera lub instruktora prowadzacego zajg¢cia sportowe, lub opinii
lekarza, uzasadniajacej brak mozliwosci kontunuowania prze ucznia szkolenia sportowego,
uczen przechodzi od nowego roku szkolnego lub nowego semestru do oddziatu dziatajacego na
zasadach ogo6lnych — zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. Dyrektor szkoly na wniosek rady rodzicéow, rady pedagogicznej, za zgoda organu
prowadzacego moze wzbogaci¢ proces dydaktyczny o inne formy zaje¢ , nie wymienione
wyzej.

8. Godziny zajeé, o ktorych mowa w art. 42 KN przeznaczane s3 na zwickszenie szans

edukacyjnych, rozwijanie uzdolnien i umiejetnosci uczniow- po rozpatrzeniu potrzeb uczniow
1 szkoty.

9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

10. Przerwy lekcyjne sa pieciominutowe lub dziesigciominutowe, z wyjatkiem przerwy
obiadowej, ktora moze by¢ dhuzsza.

§26

1. Podzial oddziatow na grupy lub utworzenie grup mig¢dzyoddzialowych na lekcjach
z poszczegdlnych przedmiotdw oraz zajeciach sportowych ustala corocznie dyrektor na
podstawie obowigzujacych przepisow.

2. Zasady prowadzenia zaj¢¢ dodatkowych, nadobowigzkowych i1 pozalekcyjnych ustala
corocznie dyrektor na podstawie obowigzujacych przepiséw i mozliwosci finansowych szkoty.

§27

1. Realizacji celow dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej stuzy biblioteka szkolna.

2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ wg okreslonych zasad uczniowie, nauczyciele,
inni pracownicy szkoty oraz rodzice.

Korzystanie z biblioteki jest bezplatne.

Korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczony materiat.
Jednorazowo mozna wypozyczy¢ trzy ksigzki na dwa tygodnie. W uzasadnionych
przypadkach bibliotekarz moze ograniczy¢ lub zwiekszy¢ ilo$¢ wypozyczonych
ksigzek.

6. W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki lub innych materiatow czytelnik
zobowigzany jest zwroci¢ taka sama pozycje lub wptaci¢ aktualng warto$¢ ksigzki lub
innego materiatu.

Wszystkie wypozyczone materialy powinny by¢ zwrdocone do konca roku szkolnego.
8. Czytelnicy opuszczajacy szkole (nauczyciele, pracownicy, uczniowie) zobowigzani sg
do zwrotu materiatow wypozyczonych z biblioteki.

ok w

~

9. Zasady wspotpracy biblioteki szkolne;j:
1) z nauczycielami:

a) udziat w realizacji zadan programowych szkoty poprzez dostarczenie zrodet
1 opracowan na lekcje 1 zajecia, szkolenia itp.,

b) uzgadnianie z nauczycielami zakupoéw nowosci wydawniczych,
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C) prezentacja zapowiedzi wydawniczych,
d) wspodtudziat w organizowaniu imprez szkolnych, olimpiad przedmiotowych,

e) udost¢pnianie nauczycielom prowadzacym kotka zainteresowan zrodet
informacji,

f) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow i wnioskach plyngcych z
analiz czytelniczych,

g) wspoélne prowadzenie lekcji przez nauczycieli przedmiotowych i bibliotekarzy,
h) pomoc nauczycielom studiujgcym i doskonalgcym si¢ w zawodzie,

2) zuczniami:
a) praca z aktywem bibliotecznym,
b) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
C) pomoc uczniom w rozwijaniu ich zainteresowan,
d) doradztwo w wyborze szkoty i zawodu,
e) pomoc uczniom przygotowujacym si¢ do konkurséw przedmiotowych,
f) pomoc uczniom stabym w uczeniu si¢ i uzupetieniu brakow w nauce,

3) z rodzicami, §rodowiskiem i innymi bibliotekami:
a) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,
b) udziat rodzicow w imprezach czytelniczych,
C) organizowanie imprez dla Srodowiska,
d) organizowanie wycieczek szkolnych do innych bibliotek i osrodkow informacji,
e) wymiana do$wiadczen z innymi bibliotekami.

10. Biblioteka szkolna:

1) gromadzi i opracowuje zbiory, podreczniki, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe oraz
inne materiaty biblioteczne

2) umozliwia wypozyczanie zbioré6w poza biblioteke

3) tworzy warunki do efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjno-
komunikacyjna

4) rozbudza indywidualne zainteresowania uczniéw, poglebia nawyki czytania i uczenia
si¢

5) organizuje réznorodne dziatania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng
uczniéw, w tym zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spoteczno$ci
postugujacych si¢ jezykiem regionalnym,

6) przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru z uwzglednieniem przepisow ogoélnych
dotyczacych funkcjonowania bibliotek,

11. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw zaréwno podczas zajeé
lekcyjnych jak 1 przed oraz po ich zakonczeniu.

12. Biblioteka szkolna zlokalizowana jest w budynku szkoty
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13. Nauczyciele bibliotekarze gromadza zbiory zgodnie z profilem i potrzebami szkoty.
Gromadzenie jest planowe, systematyczne w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
nauczycielami i zainteresowaniami uczniow.

14. Szczegoty dotyczace funkcjonowania biblioteki okresla odrgbny Regulamin biblioteki.

§ 28

1.Uczniom uczgcym si¢ poza miejscem stalego zamieszkania szkota zapewnia w okresie
pobierania nauki zakwaterowanie w bursie oraz calodzienne wyzywienie w peini pokrywajace
ubytki energetyczne powstate podczas zaje¢ sportowych, a uczniom uczacym si¢ w miejscu
zamieszkania — jeden pelnowartosciowy positek dziennie.

2. Zasady odplatnosci za zakwaterowanie, wyzywienie w bursie okre§la corocznie dyrektor
bursy na podstawie stosownych przepisow w sprawie rodzajow i1 szczegdlowych zasad
dziatania placoéwek publicznych, warunkow pobytu dzieci i mtodziezy w tych placéwkach oraz
wysokosci 1 zasad odptatno$ci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych
placéwkach, w porozumieniu z organem prowadzacym.

3. Dla realizacji celow statutowych Zesp6t Szkoét Sportowych w Cztuchowie prowadzi gabinet
profilaktyki zdrowia, ktory zapewnia stosowng opieke uczniom Liceum Ogodlnoksztatcacego
Sportowego.

§29
1. Obowigzkiem ucznidow i pracownikéw szkoly jest zapewnienie bezpieczenstwa i higieny
pracy.
2. Dla zapewnienia bezpieczenstwa na terenie szkoty petnione s3 dyzury nauczycielskie,

budynek i teren szkoty objety jest nadzorem kamer CCTV.

3. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani sg do natychmiastowego reagowania na wszystkie
przejawy zachowania uczniow mogace stanowi¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia.

4. Podczas zaje¢ 1 obozoéw sportowych obowigzuja szczegOlne zasady bezpieczenstwa,
a uczniowie 1 pracownicy szkoty muszg posiada¢ aktualne badania lekarskie.

§ 30

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy dyrektorem, a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 31

1. Pomoc psychologiczno— pedagogiczna udzielana uczniom w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci;
2) z niedostosowania spolecznego;
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3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

11)z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami Kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za
granica.

. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaj¢¢ dydaktyczno— wyrownawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno— kompensacyjnych oraz innych zajgc

ocharakterze terapeutycznym;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej,

5) porad i konsultacji oraz warsztatow;

Pomoc psychologiczno— pedagogiczng organizuje dyrektor szkoly przy wspotpracy z
wychowawcami klas, pedagogiem i psychologiem.

Pomoc psychologiczno— pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,

dzieci 1 mtodziezy.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielona na wniosek:

1) ucznia;
2) rodzicow ucznia;
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty — prowadzacych zajecia z uczniem;
5) poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej;
6) pielggniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sgdowego.

Organizacja zaj¢¢ dla uczniow w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych

oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow
zaje¢ nie moze przekraczac 8.
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10.

11.

12.

13.

14.

2) zajgcia dydaktyczno — wyroOwnawcze organizuje si¢ dla ucznidow majacych trudnosci
W nauce, W Szczegdlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
Z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikoOw zaj¢¢ nie moze przekraczac 8.

3) zajecia korekcyjno— kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow ze specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikéw zajec¢ nie moze przekraczac 5.

4) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania ucznidéw w
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy. Zajecia prowadzg wychowawcy, pedagog lub psycholog szkolny, a takze
specjalisci z zakresu doradztwa zawodowego w formie zaje¢ grupowych badz
indywidualnych konsultacji.

5) czas trwania zaje¢ specjalistycznych to 45 minut.

Podstawa udzialu ucznia w zajeciach jest rozpoznanie jego indywidualnych potrzeb
I mozliwosci psychofizycznych dokonane przez nauczyciela lub diagnoza zawarta w opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Pomocy psychologiczno— pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno— pedagogicznej, w szczegélnosci pedagog, psycholog, terapeuta
pedagogiczny. Pomoc udzielana jest w réznych formach, miedzy innymi: porady,
konsultacje, warsztaty, zajecia wyrownawcze.

Pomoc psychologiczno— pedagogiczna udzielana w szkole- rodzicom uczniow
I nauczycielom- polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych
w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy psychologiczno— pedagogicznej dla uczniow.

Dla zapewnienia wsparcia merytorycznego nauczycieli $wiadczacych pomoc
psychologiczno- pedagogiczna organizuje si¢ wspolprace z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, a takze osrodkami doskonalenia nauczycieli.

W ramach pomocy prowadzone sg spotkania, konsultacje, porady 1 warsztaty dla rodzicow
uczniow zakwalifikowanych do réznych form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Udziat ucznia w zaje¢ciach dydaktyczno— wyrownawczych 1 zajeciach specjalistycznych
trwa do czasu zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowe] ksztalcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego lub
ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia dang
forma pomocy psychologiczno— pedagogicznej.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, Zze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng, wychowawca planuje i koordynuje udzielanie
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala formy udzielania tej
formy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy beda
realizowane. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno- pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla
poszczegodlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j.
Objecie ucznia zajeciami specjalistycznymi wymaga zgody rodzicéw lub opiekundéw
prawnych.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informuje pisemnie rodzicéw ucznia.

16



15. Wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspolpracuje z rodzicami ucznia oraz - w zalezno$ci od potrzeb — z innymi nauczycielami
I specjalistami, prowadzacymi zajgcia z uczniem, a takze z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng.

16. Szczegblowe treSci i dziatania szkoty wobec ucznia o specjalnych potrzebach
edukacyjnych zawarte sa w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym,
ktorego tryb powstawania 1 realizacji okresla Ustawa Prawo Os$wiatowe wraz
Z rozporzadzeniami wykonawczymi.

17. Przebieg pracy z uczniami w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej jest
dokumentowany w formie dziennika zaje¢ innych,

18. Szczegoétowe tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym zawarte sg w szkolnym
programie wychowawczo- profilaktycznym.

19. Korzystanie z pomocy psychologiczno— pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nicodptatne.

Rozdzial 5

Zasady organizacji wolontariatu

§ 32

1. Szkota organizuje i1 realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez Szkolny Klub
Wolontariatu prowadzonego w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.

2. Zasady rekrutacji, czlonkostwa oraz dziatalnosci reguluja zapisy Statutu Zespotu Szkot
Sportowych w Cztuchowie oraz Regulamin Klubu.

3. W ramach dziatalnosci Klubu uczniowie w szczegdlnosci:

1) zapoznawani s3 z ideg wolontariatu jakg jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego 1 sSrodowiska
naturalnego;

4) sa wiaczani do bezinteresownych dzialan na rzecz osdb oczekujacych pomocy, pracy na
rzecz szkoty;

5) wspieraja ciekawe inicjatywy mlodziezy szkolnej;

6) promujg ide¢ wolontariatu w szkole.

4. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzagdem Uczniowskim okresli w drodze uchwaty
kryteria uzyskiwania wpisu na §wiadectwie potwierdzajacego aktywno$¢ spoteczng w formie
Wolontariatu 1 ustali wymiar osiggni¢¢ uprawniajacy do uzyskania wpisu.

Rozdzial 6

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§33

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, zwany dalej (WSDZ) to ogét dziatan
podejmowanych przez szkote w celu przygotowania ucznidow do wejScia na rynek pracy,
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dokonywania racjonalnych wyboréw zyciowych, w oparciu o wlasciwa samoocenge i rzetelng
informacjg.

2. Celem WSDZ jest udzielanie uczniom wszechstronnej pomocy w wyborze kierunku
ksztalcenia zawodowego.

3. WSDZ realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie grupowych zajec¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniéw do §wiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

3) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych uzdolnien 1 talentow przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych,

b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie osob z niepelnosprawnoscia w zyciu
zawodowym,

c) alternatywnych mozliwos$ci ksztatcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi i dla
ucznidw niedostosowanych spotecznie;

4) upowszechnianie informacji o aktualnym i prognozowanym zapotrzebowaniu na
pracownikow, §rednich zarobkach w poszczegdlnych branzach oraz dostepnych stypendiach
i systemach dofinansowania ksztatcenia;

5) prowadzenie wolontariatu umozliwiajacego rozpoznanie srodowisk pracy;

6) wspoltprace z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
W szczegblnosci z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

4. Plan dziatan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje
szkolny koordynator ds. doradztwa zawodowego realizujgcego dziatania w ramach WSDZ.

Rozdzial 7

Nauczyciele i pracownicy szkoly

§ 34
Wszyscy nauczyciele 1 pracownicy szkoty sa zatrudnieni w Zespole Szkot Sportowych.
Szczegotowy zakres zadah nauczycieli oraz pracownikow, zakres podleglosci 1 organizacji
pracy reguluja zapisy w Statucie Zespotu.

Rozdzial 8

Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§ 35
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia,

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego, okreslonej
W odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania, uwzglgdniajacych te
podstawe; wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

1) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postgpach w tym zakresie,

3) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

4) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
5) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

6) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

6. Ocenianie obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegbdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezagce 1 ustalenie S$rodrocznych, rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych, sprawdzajacych,

5) ustalanie warunkoéw 1 trybu otrzymywania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

6) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz zasad wgladu do dokumentacji
oceniania i pisemnych prac uczniow.

§ 36
1. W ocenianiu obowiazujg zasady:
1) zasady jawno$ci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekunow),

2) zasada czestotliwos$ci 1 rytmicznos$ci - uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie; ocena
koncowa nie jest §rednig ocen czastkowych,

3) zasada jawnosci kryteriow - uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja kryteria
oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie,

4) zasada roznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu,
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5) zasada réznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréoznicowany
poziom trudnosci i dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen,

6) zasada otwartosci - oceniania podlega weryfikacji 1 modyfikacji w oparciu o okresowg
ewaluacje.

§ 37

1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,

3) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych,

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej oceny klasyfikacyjnej z zachowania

3. Fakt zapoznania si¢ rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi ze wszystkich zajec
edukacyjnych 1 z zasadami oceniania zachowania, rodzice potwierdzaja podpisem na liscie
obecnosci zebrania rodzicow. Nieobecnos¢ rodzica na zebraniu, obliguje go do samodzielnego
zapoznania si¢ z powyzszymi zasadami.

4. Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne ucznidow przedstawiane sag do wgladu uczniom na
zajeciach dydaktycznych. Prace pisemne zawieraja krotkie pisemne uzasadnienie oceny,
w ktorym nauczyciel wskazuje wiadomosci 1 umiejetno$ci opanowane przez ucznia
W poréwnaniu z wymaganiami edukacyjnymi z obszaru sprawdzanego testem lub klasowka.
W przypadku kartkéwek uzasadnienie oceny nie jest wymagane.

5. Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace dzieci na
najblizszym po sprawdzianie spotkaniu rodzicow lub indywidualnej konsultacji
Z nauczycielem. Prac nie wolno kopiowac¢, fotografowac, publikowac.

6. Dokumentacj¢ przeprowadzanych egzaminéw sprawdzajacych, poprawkowych
i klasyfikacyjnych udostepnia si¢ na pisemny wniosek rodzica lub ucznia- skierowany do
dyrektora szkoly. Dyrektor szkoly w wyznaczonym terminie jednak nie pdzniej niz w ciagu
7 dni, udostepniania prowadzong przez placowke dokumentacje tych egzaminow.
Dokumentacja jest przedstawiana stronie zainteresowanej w obecno$ci przewodniczacego
konkretnej komisji przeprowadzajacej sprawdzian lub egzamin. Przewodniczacy komisji,
obecny w trakcie udostepniania dokumentacji jest obowigzany szczegélowo omowi¢ przebieg
tego egzaminu lub sprawdzianu oraz wskaza¢ mocne 1 stabe strony ucznia, a takze dokonac
poréwnania odpowiedzi pisemnych i ustnych z wymaganiami edukacyjnymi. Dokumentacji nie
wolno kopiowac¢, fotografowac, publikowac.
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7. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie s3:
1) prace pisemne:

a) prace klasowe, sprawdziany, testy obejmujace wigkszg parti¢ materialu niz trzy ostatnie
tematy realizowane na maksymalnie pieciu ostatnich lekcjach- muszg by¢ zapowiedziane
Z minimum tygodniowym wyprzedzeniem, termin powinien by¢ odnotowany w dzienniku
elektronicznym,

b) kartkowka dotyczaca materiatu z trzech ostatnich tematéw realizowanych na maksymalnie
pieciu ostatnich lekcjach- nie musi by¢ zapowiadana,;

c) sprawdzian diagnostyczny obejmujacy wigkszg parti¢ materiatu okreslong przez nauczyciela
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem; termin powinien by¢ odnotowany w dzienniku
elektronicznym,

d) referaty, prezentacje, prace literackie w postaci dtugich 1 krotkich form wypowiedzi

2) praca i aktywnos$¢ na lekcji,

3) wypowiedzi ustne :

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,

b) wystapienia (prezentacje),

c) recytacje utworow

4) prace projektowe,

5) praca domowa,

6) prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji,

7) aktywnos$¢ poza lekcjami, np. udziat w konkursach, zawodach, zajg¢ciach pozalekcyjnych,

8) tworcze rozwigzywanie problemoéw, samodzielne wykonanie przez ucznia modeli,
zielnikow, albumoéw, prezentacji multimedialnych, plakatéw 1 innych,

9) wyniki pracy w grupie,
10) ¢wiczenia praktyczne,

8. Nauczyciel zobowigzany jest indywidualizowaé prac¢ z uczniem, w szczegdlnosci poprzez
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki
tych zajec, a takze systematycznos¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos$¢ w dziataniach na rzecz
sportu szkolnego i kultury fizycznej.

10. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia
z zaje¢ uniemozliwia ustalenie oceny S$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej tj.
zwolnienie z zaje¢ przekroczyto 50% planowanych zaje¢, w danym okresie, uczen nie podlega
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klasyfikacji z tych zaje¢, a w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona”.

Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust. 10 jest obowigzany by¢ obecny na lekcji.

11. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

12. Dyrektor szkotly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada
stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, ze sprz¢zonymi niepetnosprawnosciami
lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

13. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé pracg¢ z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2) nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 13
pkt. 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkOow organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia 1 przepisow w sprawie zasad udzielania i1 organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

c) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt a) i b), ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie ustalen zawartych w planie dzialan
wspierajacych,

3) opinia poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi na wniosek rodzicow
albo petoletniego ucznia.

§ 38

1. Ocena jest informacjg w jakim stopniu uczen spetnil wymagania programowe postawione
przez nauczyciela.

2. Oceny dzielg si¢ na:
1) biezace (czastkowe);

2) klasyfikacyjne $rodroczne;
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3) klasyfikacyjne roczne.

3. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia,
przekazywanie uczniowi informacji odnoszacych si¢ do uzyskiwanych przez niego efektow
oraz wskazywanie kierunku dalszej pracy.

4. Zasady oceniania biezgcego w liceum:

1) czestotliwos¢ oceniania przedmiotowego uzalezniona jest od liczby godzin edukacyjnych
wynikajacych z planu nauczania;
2) ustala si¢ minimalng liczbe ocen, ktorg powinien uzyska¢ uczen w semestrze:
a) trzy oceny w semestrze w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze
jednej lub dwoéch godzin tygodniowo (wystawiane systematycznie)

b) w przypadku pozostatych zaje¢ edukacyjnych w semestrze: o jedng ocene wigcej niz
wynosi ilo$¢ godzin w tygodniu.

3) ustala si¢ progi procentowe, osiagnie¢ przeliczanych na stopien, w pracach pisemnych:

0-39 % - niedostateczny
40- 54 % - dopuszczajacy
55- 69 % - dostateczny
70- 84 % - dobry

85-96 % - bardzo dobry

97-100% - celujacy

5. Nauczyciel okres$la sposoby sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz ustalania kryteriow
oceniania i informowania o nich uczniow w przedmiotowych zasadach oceniania:

1) nauczyciel planuje sprawdziany pisemne i informuje o nich ucznidw na tydzien przed
sprawdzianem oraz wpisuje go do dziennika elektronicznego; w jednym dniu uczen moze
przystapi¢ do pisania jednego sprawdzianu, z wyjatkiem sprawdziandw przeprowadzanych
z jezykow obcych 1 wychowania fizycznego,

2) sprawdzian diagnostyczny musi precyzowac zakres wymagan, ktory nauczyciel odnotowuje
w dzienniku elektronicznym,

3) oceniony sprawdzian nauczyciel przekazuje uczniowi na lekcji w terminie do dwoéch tygodni
po napisaniu, nauczyciel jezyka polskiego w terminie do 3 tygodni,

4) oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow),

5) uczen ma prawo poprawi¢ oceneg ze sprawdzianu w terminie do dwoch tygodni; miejsce
1 czas poprawy wyznacza nauczyciel,

6) ocena uzyskana z poprawy wpisywana jest w miejsce dotychczasowej oceny; uczen
pozostaje przy pierwotnej ocenie ze sprawdzianu, je$li w wyniku poprawy sprawdzianu
otrzymat oceng taka sama, badZ nizsza,

7) dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do lekcji,
aktywnos$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi (sposob przeliczania
pluséw i minusow jest okre§lony w przedmiotowych systemach oceniania z poszczegolnych
przedmiotow); przyjmuje si¢, ze do otrzymania oceny bardzo dobrej wymagana jest taka sama
lo$¢ plusow, co do otrzymania oceny niedostatecznej minusow,
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8) Znak graficzny ,,paratka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie
sprawdzania zawarto$ci merytorycznej.

6. W przypadku nieobecnosci ucznia kazda kartkéwka i sprawdzian muszg zosta¢ zaliczone
w formie ustalonej z nauczycielem; brak zaliczenia pracy pisemnej nauczyciel oznacza
wpisujac w rubryke ocen ,,n”’; po uptywie dwoch tygodni, od pojawienia si¢ takiego wpisu
w dzienniku i/lub powrotu ucznia po dluzszej nieobecnosci do szkotly, nauczyciel wpisuje
Ww miejsce ,,n’ ocen¢ niedostateczng (ndst.).

7. Uczen ma prawo 2 razy by¢ nieprzygotowany do lekcji w ciggu okresu bez uzasadniania
przyczyny, jezeli na dane zaj¢cia edukacyjne przypada minimum 2 godziny tygodniowo.
Jezeli przypada jedna godzina tygodniowo — to 1 nieprzygotowanie. Swoje nieprzygotowanie
uczen zglasza przed kazda lekcja. Nauczyciel moze wpisa¢c wowczas do zeszytu
przedmiotowego_"nieprzygotowany” i date, a do e-dziennika skrét ,,np”. Nieprzygotowanie,
o ktérym mowa wyzej, obejmuje rowniez zadania domowe oraz braki zeszytOw z pracami
domowymi. Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekcji. W przypadkach
uzasadnionych decyzje o zwolnieniu ucznia z przygotowania si¢ do lekcji jak réwniez okres
obejmujacy nieprzygotowanie bez odnotowania tego faktu, o ktorym mowa powyzej,
podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne lub dyrektor szkoty. Szczegoty
zawarte sg w przedmiotowych systemach oceniania.

8. Wszelkie inne zasady reguluja przedmiotowe zasady oceniania.

9. Przedmiotem oceny jest:

1)
2)
3)
4)

5)

zakres opanowanych wiadomosci 1 umiejetnosci;

rozumienie materiatu programowego;

umiejetno$¢ zastosowania wiedzy w sytuacjach typowych jak 1 nietypowych,
wymagajacych tworczego podejscia do problemu;

zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wloZzony w osiagnigcie prezentowanego
poziomu wiadomosci 1 umiejetnosci;

kultura przekazywania wiadomosci.

11. Ustala si¢ nastepujace ramowe kryteria odpowiadajace poszczegdlnym stopniom szkolnym:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)

d)
e)

opanowal tresci i umiejetnosci zdefiniowane w podstawie programowej oraz
wykraczajgce poza program danej klasy czyli:

samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

rozwigzuje zadania wykraczajace poza podstawe programowa,

osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych ( w szkole 1 po za nig).

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

opanowal pelny zakres wiedzy i1 umiejetnosci okreslony podstawg programowa
przedmiotu w danej klasie,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania,
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C) potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ 1 umiej¢tnosci do rozwigzywania zadan,
problemow w nowych sytuacjach

d) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje si¢ obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnoscig i dojrzatlosciag (odpowiednia do
wieku) wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal pelnego zakresu wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych podstawa
programow3a przedmiotu w danej klasie,

b) poprawnie stosuje wiedz¢ i umiejetnosci, w sytuacjach nietypowych z pomoca
nauczyciela,

C) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne

d) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej dla
danej dziedziny wiedzy, wypowiada si¢ klarownie w stopniu zadowalajacym, popetnia
nieliczne usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu codziennym
1 absolutnie niezb¢dne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie

b) rozumie tylko najwazniejsze zwigzki i powigzania logiczne miedzy treSciami,

c) rozwiagzuje/ wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci,

d) posiada przecigtny zasoéb stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata
klarowno$¢ wypowiedzi;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada konieczne, niezbgdne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztalcenia wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow
i uogolnien,

b) stabo rozumie tre$ci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

C) rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne,

d) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie slownictwo, liczne bledy, trudnosci
w formutowaniu mysli,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawami programowymi,
a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy,
b) nie jest w stanie rozwigza¢/wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym stopniu
trudnosci,
C) nie skorzystal z pomocy szkotly, nie wykorzystal szans uzupelnienia wiedzy
1 umiejetnosci

10. W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiggnie¢ oraz wktadanego
wysitku nauczyciel stosuje zasady oceniania ksztaltujacego; kazda forma sprawdzania
osiggnie¢ ucznia kwitowana jest recenzja oraz komentarzem ustnym lub pisemnym,
zawierajacym cztery elementy:

1) wyszczegoblnienie dobrych elementéw pracy ucznia,
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2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupetni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

3) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposdéb powinien poprawic prace,

4) wskazanie uczniowi w jaki sposéb powinien pracowaé dale;.

11. W trakcie semestru nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw majg mozliwo$¢ stawiania
znakoéw ,,+7 przy ocenie biezacej, wyrazonej stopniem, celem zmotywowania ucznia do
wigkszego wysitku.

12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, systematycznos$¢, aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego
I kultury fizycznej.

13. Oceniajac wyniki szkolenia sportowego w ramach kierunkowych zaje¢ sportowych nalezy
bra¢ pod uwagg progres oraz zaangazowanie i wynik w zawodach sportowych.

14. Szczegélowe kryteria wymagan na poszczegélne oceny ustala nauczyciel w oparciu
o realizowany program nauczania i wynikowy plan nauczania. Inne kwestic zwigzane
Z ocenianiem osiggni¢¢ ucznia (dotyczace sposobow, czestotliwosci, form 1 kryteriow
oceniania oraz poprawy ocen) reguluja przedmiotowe zasady oceniania.

15. Przedmiotowe zasady oceniania sg spojne z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania.

16. Przedmiotowe zasady oceniania powinny zawiera¢ nastepujace elementy:

1) sposoby monitorowania pracy ucznia,

2) wymagania na poszczeg6lne oceny ,

3) warunki i sposoby przekazywania uczniom i rodzicom informacji o postepach w nauce,

4) zasady udostepniania do wgladu dokumentacji oceniania i prac uczniow — uczniom
I rodzicom,

5) warunki i tryb uzyskiwania wyzszych ocen biezacych i semestralnych,

6) wagi ocen,

7) zasady przeliczania punktow na oceny z uwzglgdnieniem uczniow o obnizonych
wymaganiach,

8) minimalng ilo$¢ ocen, jaka powinien uzyska¢ uczen w ciggu semestru/ roku

9) sposob informowania o sprawdzianach pisemnych i ich zakresie,

10) czas oddania ocenionej pracy pisemnej uczniowi,

11) sposdb zapisu oceny z poprawionego sprawdzianu,

12) sposoby udzielania pomocy uczniom w planowaniu whasnego rozwoju i kierunkow
dalszej pracy,

13) ilo$¢ oraz sposob zglaszania sytuacji, w ktorych uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie
do zaje¢ bez podania przyczyny,

14) rodzaj i cel stosowanej symboliki

17. Przedmiotowe zasady oceniania zatwierdza dyrektor.

18 Oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

Stopien Skrot literowy Oznaczenie cyfrowe
6 cel 6

5+ bdb+ 5+

5 bdb 5

4+ db+ 4+

26



4 db 4
3+ dst+ 3+
3 dst 3
2+ dop+ 2+
2 dop 2
1+ ndst+ 1+
1 ndst 1

19. Zapis skrocony stosowa¢ mozna w zeszytach uczniowskich i w dzienniku elektronicznym
— z wylaczeniem zapisu oceny roczne;j.

20. Sposéb przeliczania ocen, uczniow obcokrajowcow, ze $wiadectw rownorzednych
swiadectwu polskiej szkoty, przyjmowanych do liceum ogdlnoksztatcacego.

1) uczniowie dysponujacy S$wiadectwem ukonczenia zagranicznej szkoly rownorzednej
polskiej szkole, beda przyjmowani do liceum ogodlnoksztatcacego na warunkach wiasciwych
dla uczniéw polskich, a nie dysponujacy na $wiadectwie ocenami rownorzgdnymi ocenom
polskiej szkoly wymaganych w postgpowaniu rekrutacyjnym, klasyfikowani b¢da na podstawie
ocen z tego $wiadectwa. Decyzje o uznaniu ocen w postgpowaniu kwalifikacyjnym podejmuje
komisja rekrutacyjna.

2) sposob przeliczania ocen ze $wiadectw wydanych przez szkoty na Ukrainie na system
obowigzujacy w Polsce.

System oceniania w Ukrainie System oceniania w Polsce w skali 1-6
11-12 Celujacy

9-10 Bardzo dobry

7-8 Dobry

5-6 Dostateczny

3-4 Dopuszczajacy

1-2 Niedostateczny

3)kandydaci - obcokrajowcy w celu umozliwienia przeliczenia komisji rekrutacyjnej punktow
kwalifikacyjnych, zobowigzani sg do przedstawienia swiadectwa przettumaczonego na jezyk
polski. Thumaczenie powinno zawiera¢ przedmioty i uzyskang ocene. Komisja rekrutacyjna w
postepowaniu kwalifikacyjnym dokonuje przeliczenia ocen zgodnie z punktem b 1 wg ogdlnie
przyjetych zasad dla ucznidéw polskich.

§39
Tryb i zasady ustalania ocen zachowania uczniow

1. Tryb 1 zasady ustalania ocen zachowania uczniow.

1) ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoly o wypetnianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegéw, nauczycieli 1 innych 0sob, udziale
w zyciu klasy, szkoty i1 srodowiska.
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2) wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
oraz o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
3) wychowawca oddziatu ustala ocen¢ zachowania ucznia uwzgledniajaca :

a) samooceng,

b) opinie zespotu klasowego,

C) opini¢ cztonkow Rady Pedagogicznej,
4) wychowawca jest zobowigzany do poinformowania ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej
ocenie na 14 dni przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
5) uwagi do przewidywanych ocen cztonkowie Rady Pedagogicznej powinni zglosi¢ do
wychowawcy w ciggu 5 dni od wpisania przewidywanych ocen do dziennika,
6) wychowawca przedstawia na klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej
uzasadnienia rocznych ocen nagannych oraz sktada je do protokotu; Rada Pedagogiczna
zatwierdza wszystkie oceny na posiedzeniu klasyfikacyjnym.

7) uczen ma prawo ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej zachowania
jezeli okolicznos$ci wptywajace na obnizenie oceny s3 dosy¢ odlegte w czasie, a zachowanie
ucznia wskazuje na zrozumienie btgdu i wole autentycznej poprawy,
8) podwyzszenie proponowanej uczniowi oceny zachowania moze nastapic, gdy akceptacje dla
wniosku ucznia wyraza zgodnie:
- wychowawca,
- spotecznos¢ klasowa,
- nauczyciele uczacy
- pedagog szkolny.
9) semestralna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
g) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Semestralng 1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania uczniow liceum ustala si¢ wedlug
skali:

1) wzorowe- wz,

2) bardzo dobre- bdb,

3) dobre- db,

4) poprawne- pop,

5) nieodpowiednie- ndp,

6) naganne- ng.

3. Punktem wyjscia w sze$ciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecigtne
zachowanie ucznia. Ocena, bardzo dobra i wzorowa to zachowanie lepsze niz przecigtne.
Ocena poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczaja zachowanie gorsze niz przeci¢tne.

4. Szczegbtowe kryteria ocen zachowania uczniéw liceum:
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Wzorowe
Otrzymuje uczen, ktory spelnia kryteria przypisane ocenie dobrej i bardzo dobrej,
a ponadto:

a) podejmuje wilasne inicjatywy w zakresie edukacji, jak 1 dziatan spotecznych, itp.

b) systematycznie pracuje na rzecz szkoly i srodowiska (samorzad uczniowski, rézne
formy wolontariatu, itp.)

c) reprezentuje godnie szkole¢ w olimpiadach, konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych, konkursach artystycznych itp.

d) odnosi znaczace sukcesy w dziedzinie naukowej, sportowej, kulturalne;j,

e) wplywa na pozytywny wizerunek szkoty w srodowisku i poza nim

bardzo dobre
Otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria przypisane ocenie dobrej, a ponadto:

a) jest aktywny podczas zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych
b) godnie reprezentuje szkote na zawodach sportowych

c) uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych

d) aktywnie dziata w organizacjach pozaszkolnych

e) prezentuje postawe prospoteczng,

f)  jest kulturalny

g) wspomaga kolegdbw w nauce i innych dziataniach, pomaga stabszym,

dobre
Otrzymuje uczen, ktory:

f) ma wiasciwy stosunek do obowigzkow szkolnych

g) jest punktualny

h) systematycznie uczestniczy w zajeciach

i) wilacza si¢ w zycie klasy 1 szkoly

i) wywiazuje si¢ z podjetych zobowigzan

k) uzywa kulturalnego jezyka, z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow
szkoty 1 kolegdéw

I) przestrzega higieny i zasad bezpieczenstwa

m) szanuje mienie szkoty
n) przestrzega zapisow statutu szkoty 1 WZO

poprawne

Otrzymuje uczen, ktory:
a) $wiadomie unika niektorych obowigzkow szkolnych
b) bywa arogancki wobec nauczycieli lub pracownikow szkoty czy kolegdow

c) wywotuje konflikty stowne
d) negatywnie wplywa na atmosfere w klasie
e) sporadycznie narusza zakazy dotyczace palenia papierosow i zazywania tabaki

f) $wiadomie oktamat nauczyciela lub pracownika szkoty
g) utrudnia prawidlowe prowadzenie zajeé
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h) sporadycznie tamie zasady korzystania z urzadzen elektronicznych

nieodpowiednie

Otrzymuje uczen, ktory:

a) S$wiadomie unika licznych obowiazkow szkolnych

b)  jest bezczelny wobec nauczycieli lub pracownikow szkoty czy kolegow

c) jest sktonny do awantur, inicjowania przepychanek

d) uzywa stow wulgarnych

e) mapowtarzajace si¢ uwagi o tamaniu zakazow palenia tytoniu i zazywania tabaki
f)  podzega do picia alkoholu lub palenia papieroséw

g) dopuscil si¢ zniszczenia mienia szkoty

h)  czesto lamie zasady korzystania z urzadzen elektronicznych

i)  w codziennym postgpowaniu nagminnie dopuszcza si¢ klamstwa

j)  nie przestrzega zasad bezpieczefistwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery,
wyjazdy, zajecia na basenie),

naganne

Otrzymuje uczen, ktory:
a) S$wiadomie unika wigkszo$ci obowiazkdéw szkolnych
b) jest agresywny i wulgarny wobec innych
c) ztamat zakaz picia alkoholu i stosowania §rodkéw odurzajacych
d) wszedl w konflikt z prawem
e) dopuscit si¢ dewastacji mienia szkolnego
f) nagminnie czg¢sto tamie zasady korzystania z urzadzen elektronicznych
g) manegatywny wpltyw na innych
h) nie usprawiedliwi w semestrze ponad 50 godzin lekcyjnych
i) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny

i) poprzez nieprzestrzeganie przepisOw bezpieczenstwa w szkole i poza nig naraza zdrowie
wiasne i innych

5. Kryteria nalezy traktowac jako punkt wyjscia, bo ocena zachowania musi mie¢ charakter
wybitnie indywidualny, wynika¢ z obserwacji poczynionych zaréwno przez wychowawce, jak
1 innych czlonkéw szkolnej spotecznosci.

6. Udowodnienie uczniowi rozprowadzania srodkow odurzajacych i uczestnictwa w czynnej
napasci na drugiego czlowieka moze skutkowa¢ wnioskiem o jego skreslenie z listy uczniow.

7. Ustalona ocena z zachowania moze by¢ podwyzszona lub obnizona w zalezno$ci od
zebranych w semestrze pochwat i uwag.

8. Spoznienia badZz nieusprawiedliwione nieobecnosci ucznia majg istotny wptyw na ocene
z zachowania
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9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych.

10. Kryteria podwyzszania oceny z zachowania

1) Uczen ma prawo ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej zachowania
jezeli okolicznos$ci wptywajace na obnizenie oceny sa dosy¢ odlegle w czasie, zachowanie
ucznia wskazuje na zrozumienie btedu i wolg autentycznej poprawys;

2) W przeciggu 3 dni od wystawienia oceny przewidywanej rodzic ucznia/ petnoletni uczen
sktada pisemny wniosek o podwyzszenie oceny do wychowawcy,

3) Whiosek powinien zawiera¢ uzasadnienie z niepodwazalnymi argumentami

4) Akceptacje¢ dla wniosku wyraza zgodnie: wychowawca, nauczyciele uczacy, pedagog
szkolny, spotecznosc¢ klasowa;

5) Dyrektor powotuje komisje w sktadzie: dyrektor / wicedyrektor, wychowawca, pedagog/
psycholog, ktora przeprowadza analiz¢ zasadnosci przewidywalnej oceny zachowania w
oparciu 0 zdanie wychowawcy i obowigzujaca dokumentacje¢ (opinia zespotu nauczycieli
uczacych ucznia, opinia zespolu klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwotaniem do
kryteriow ocen zachowania

6) Komisja rozpatruje wniosek ucznia / rodzica w ciggu 2 dni od daty wplynigcia wniosku

7) Argumenty uczestnikow moga przekona¢ o zmianie przewidywanej oceny, wychowawca
moze zmieni¢ lub utrzymaé przewidywang ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej
przez ww. komisje.

8) Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory
zawiera; imiona 1 nazwiska czlonkow komisji, termin spotkania komisji, ostateczng oceng z
zachowania, podpisy 0sob uczestniczacych w spotkaniu

9) Komisja informuje ucznia/ rodzica o podjetej decyzji w formie pisemnej

10) Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokot z przeprowadzonej analizy
zasadno$ci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.

11) Ustalenie ocen rocznych zachowania musi nastapi¢ najpdzniej na jeden dzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej

§ 40
Ocenianie, promowanie i klasyfikowanie uczniow

1.Klasyfikowanie semestralne uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego-
w styczniu, z wyjatkiem klas III liceum — w drugiej potowie grudnia. Klasyfikacje roczng
przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.
Dyrektor okresla ostateczny termin wystawiania ocen semestralnych i rocznych.

2.Przewidywane oceny roczne dla uczniow liceum s3 wystawiane na 14 dni przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej; sa one komunikowane uczniom i
rodzicom za posrednictwem dziennika elektronicznego.
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3. Oceny roczne dla uczniéw liceum sg wystawiane na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej; sa one komunikowane uczniom i rodzicom za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

4. Uczen Liceum Ogolnoksztatcacego Sportowego ma prawo ubiegaé si¢ o podwyzszenie
przewidywanej oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych .

4. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych:

1) za przewidywana ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty,

2) uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna
ocenie, o ktorg si¢ ubiega lub od niej wyzsza,

3) warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

a) frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dlugotrwatej
choroby),

b) usprawiedliwienie wszystkich nieobecno$ci na zajgciach,

c) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych,

d) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych,

e) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym konsultacji
indywidualnych .

4) uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny, zwraca si¢ z pisemng prosba w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciggu 3 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw
0 przewidywanych ocenach rocznych,

5) wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.3 pkt a) i b), a nauczyciel przedmiotu
spelnienie wymogow ust. 3 pkt ¢), d) ,e) w przypadku speknienia przez ucznia wszystkich
warunkow z ust. 3), nauczyciel przedmiotu wyraza zgode na przystapienie do poprawy oceny.
6) W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych punkcie 3) prosba
ucznia zostaje odrzucona, a wychowaweca lub nauczyciel odnotowuje przyczyne jej odrzucenia.
7) Uczen spetniajacy wszystkie warunki najpozniej na 2 dni przed Kklasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego obejmujacego tylko zagadnienia ocenione
ponizej jego oczekiwan.

8) Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania, zostaje dotagczony do
dokumentacji wychowawcy klasy; poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku,
gdy sprawdzian zostal zaliczony na oceng, o ktora ubiega si¢ uczen lub ocene wyzsza.

9) Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej niezaleznie od
wynikoéw sprawdzianu, do ktorego przystapi uczen w ramach poprawy.

5. Ocene klasyfikacyjng semestralng ustala nauczyciel prowadzacy na podstawie ocen
biezacych ucznia 1 ewentualnie wyznaczonych mu egzaminow. Oceng roczng ustala nauczyciel
prowadzacy zajg¢cia uwzgledniajac osiggnigcia 1 zaangazowanie ucznia w ciggu calego roku
nauki.

6. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,
W miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
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7. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej
jednak niz w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych- przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng
(semestralng) oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszo$cia glosow; w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji;

a) w sktad komisji wchodza:

- dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze jako przewodniczacy
komisji,

- wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

- pedagog,

- psycholog,
- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
- przedstawiciel rady rodzicow;

b) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce,
¢) z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

-sktad komisji,

- termin posiedzenia komisji,

- wynik glosowania,

- ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem;
d) protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Egzamin sprawdzajacy przeprowadzany jest nie pozniej niz 5 dni od zgloszenia zastrzezen,
termin uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

1) w sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko jako
przewodniczacy komisji

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

c¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne,

2) nauczyciel, o ktérym mowa w pkt b), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach; w takim przypadku
dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
Z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
Z dyrektorem tej szkoty,
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3) ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny,

4) ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktoéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego,

5) z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy sklad komisji, termin egzaminu
sprawdzajacego, zadania sprawdzajgce oraz wynik i ustalong oceng; protokot stanowi zatagcznik
do arkusza ocen ucznia,

6) do protokotu, o ktorym mowa w pkt 5) dolacza sie¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia,

7) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu sprawdzajacego,
0 ktorym mowa w pkt 11, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty,

8) przepisy 1)-7) stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

10. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajeé.
1) egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim formeg
zadan praktycznych,

2) termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

3) egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich,

4) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne- jako egzaminujacy;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne- jako cztonek komisji.
5) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegblnosci:

a) sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

C) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng,

e) do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia, protokol stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

6) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

7) uczen, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klasg,

8) uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia liceum, rada pedagogiczna moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem nauczania
I realizowane sg w klasie programowo wyzszej.
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11. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z tych przedmiotdw roczng oceng
klasyfikacyjng - celujacy.

12.W przypadku wprowadzenia do szkolnego planu nauczania zaje¢ zestawionych w blok
przedmiotowy, kazde z zaje¢ ocenia si¢ odrebnie.

13. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

14. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawa¢ egzamin

klasyfikacyjny.

1) brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogl oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z powodu okreslonej w pkt.13. absencji,

2) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny,

3) na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
whniosek jego rodzicow (prawnych opieckunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny; wyrazenie zgody moze nastagpi¢ w sytuacji gdy wychowawca
przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub
przyczyng braku usprawiedliwien nieobecnosci— w przypadku  braku zgody Rady
Pedagogicznej, uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty,

4) egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki,

b) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,

c) ktory otrzymat zgode dyrektora na zmiang profilu ksztalcenia, celem wyréwnania roznic,

d) ktoéry zostat przyjety do klasy o innym profilu lub toku realizacji programu, niz ten, ktory
realizowat wczesniej,

5) egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4) pkt a) i b), nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz dodatkowych
zaje¢¢ edukacyjnych,

6) uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4) pkt b), zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania,

7) egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej,

8) egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢
zadan praktycznych,

9) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej, niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych- termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami),

10) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢
edukacyjnych,
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11) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia,

12) z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy
W szczeg6lnoscei:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

¢) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne

f) ustalong oceng klasyfikacyjna;

g) do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13) uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty,

14) uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢¢ edukacyjnych jest ostateczna.

15) uczen, ktéremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznych z dwéch przedmiotow
ustalono dwie oceny niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany”/’nieklasyfikowana”.

§41

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $rednie;j
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§ 42

Jezeli dany przedmiot jest nauczany w danym roku w pierwszym semestrze, ocena semestralna
staje si¢ automatycznie oceng roczng.

Rozdzial 9

Uczen Szkol

§ 43

1.Przyjmowanie uczniéw do szkoty odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Ustawie Prawo
Oswiatowe oraz w zarzadzeniach Pomorskiego Kuratora O$wiaty, na podstawie ustalonych
przez szkote regulaminow rekrutacji.

2. Do Liceum Ogolnoksztatcacego Sportowego w Zespole Szkot Sportowych w Czluchowie
moga by¢ przyjmowane dzieci obywateli polskich, ktoére ukonczyty szkole za granica, lub
szkole dla dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica na podstawie
przedstawionego dyrektorowi szkoty $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za
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granicg 1 ostatniego $wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, jezeli uczen takie posiada.
Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o przyjeciu danego ucznia do szkoty na podstawie sumy lat
nauki szkolnej ucznia.

3. Cudzoziemcy przyjmowani sg do klasy pierwszej (lub programowo wyzszej) liceum na
postawie §wiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie szkoty za granica lub
kolejnego etapu edukacyjnego uznanego za réwnorzgdny polskiemu §wiadectwu ukonczenia
odpowiedniej szkoty lub §wiadectwa/zaswiadczenia badz innego dokumentu wydanego przez
szkot¢ za granicg potwierdzajacego uczgszczanie przez cudzoziemca do szkoty za granica
1 wskazujacego klase lub etap edukacyjny, ktory cudzoziemiec ukonczyt w szkole za granicg
oraz dokumentu potwierdzajacego sume lat nauki szkolnej cudzoziemca. Gdy cudzoziemiec
nie posiada odpowiednich dokumentow zostaje przyjety 1 zakwalifikowany do odpowiedniej
klasy na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowe przeprowadza dyrektor.

4. Organizacja nauczania w przypadku uczniow — cudzoziemcow odbywa si¢ zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§ 44

1. Prawa 1 obowiazki ucznia szczegdétowo okresla Kodeks Ucznia, opracowany przy
zachowaniu przepisOw wynikajacych z ustawy oraz wydanych na jej podstawie.

2. Kodeks opracowuje i zatwierdza rada pedagogiczna, opiniuje rada rodzicoéw i samorzad
uczniowski.

§ 45
Prawa ucznia
1. Uczen ma prawo do :

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2) opieki wychowawczej 1 warunkdw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnosci,

3) korzystania z doraznej lub stalej pomocy materialnej w ramach posiadanych srodkow,
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczeg6lno$ci dotyczacych Zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym godnosci innych oséb,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
7) sprawiedliwej 1 jawnej oceny zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania
8) korzystania z poradnictwa psychologiczno— pedagogicznego i zawodowego,

9) uzyskania wielokierunkowej pomocy dydaktycznej zorganizowanej przy wspoOlpracy
rodzicow 1 nauczycieli, w przypadku specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ lub innych
trudnosci w nauce,
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10) dostosowania wymagan edukacyjnych, form i metod nauczania, kryteriow oceniania do
swych potrzeb i mozliwosci na podstawie wskazan zawartych w opinii psychologiczno—
pedagogicznej,

11) wyréwnania szans edukacyjnych poprzez dostosowanie egzaminu zewngtrznego do
stwierdzonych deficytow rozwojowych i dysfunkcji,

12) korzystania pod opieka pracownika szkoly z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki, czytelni w trakcie lekcji 1 zaje¢ pozalekcyjnych,

13) dziatalno$ci samorzadowej, aktywnosci wolontariackiej oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole i poza nia,

14) uzasadnienia oceny

§ 46
Obowiazki ucznia
1. Uczen ma obowigzek:
1) wlasciwie zachowywac si¢ podczas zaje¢ edukacyjnych:
a) aktywnie i efektywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i sportowych,
b) by¢ systematycznie przygotowanym do zajeé,

c) zachowywacé zasady bezpieczenstwa, dba¢ o wlasne i cudze zdrowie, higien¢ oraz
rozwoj fizyczny i intelektualny,

d) przestrzega¢ zasady kultury jezyka, wspolzycia w odniesieniu do kolegow
1 nauczyciela,

2) usprawiedliwia¢ w odpowiednim terminie 1 formie nieobecnosci:

a) usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonuje rodzic (opiekun prawny) ucznia lub
petnoletni uczen w terminie 7 dni od powrotu do szkoty,

b) rodzic dokonuje usprawiedliwienia poprzez wpis w karcie usprawiedliwien lub
w dzienniku elektronicznym (komunikator- konto rodzica).

€) pelnoletni uczen dokonuje usprawiedliwienia w formie oswiadczenia, za zgodg rodzica
wyrazong we wrzesniu kazdego roku szkolnego,

3) przestrzega¢ zasad ubierania si¢ na terenie szkoty:

a) na uroczystosciach wynikajacych z ceremoniatu szkoty uczniowie zobowigzani sg do
noszenia stroju galowego.

b) uczniowie klas mundurowych zobowigzani sg do noszenia munduréw zgodnie
z zapisami w regulaminie klas mundurowych,

C) na zajeciach wychowania fizycznego uczniowie zobowigzani sg do noszenia stroju
sportowego oraz przestrzegania regulaminu zaje¢ 1 poszczegodlnych obiektow
sportowych

d) na terenie szkoly uczniowie przebywaja bez nakrycia glowy i okry¢ wierzchnich,
pozostawiajg je w szatniach
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e) uczniowie poszczegodlnych klas/ grup ¢wiczeniowych w porozumieniu z wychowawca
1 rodzicami moga uzywac¢ okolicznosciowych koszulek, bluz lub innych elementow
odziezy majacych charakter identyfikacyjny,

4) przestrzega¢ warunkoOw wnoszenia i korzystania z telefondow komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:

a) w czasie zajec¢ lekcyjnych telefony komoérkowe i innych urzadzenia elektroniczne
muszg by¢ wyltaczone, chyba ze nauczyciel prowadzacy zajecia zdecyduje inaczej;
wprowadza si¢ procedur¢ uzytkowania telefonéw na terenie szkoty,

5) wlasciwie zachowywac si¢ wobec nauczyciel i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych
uczniow:

a) wykonywac polecenia nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty;

b) przestrzegaé zasad kultury jezyka, stosowaé formy grzeczno$ciowe wobec nauczycieli,
innych pracownikéw szkotly oraz pozostatych uczniow;

C) zachowywaé zasade nietykalnosci osobistej nauczycieli, pracownikow i innych
uczniow;

d) nie utrudnia¢ pracy nauczycielom i pracownikom celowym, niewlasciwym
zachowaniem;

e) nie naraza¢ nauczycieli i innych osob pod opieka ktorych pozostaje, a takze innych
ucznidw na negatywne skutki swojego zachowania;

f) przestrzegac zasad organizacji pracy szkoty, a w szczeg6lnos$ci:
- punktualnie przychodzi¢ na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne

- przebywaé podczas przerw miedzylekcyjnych wylacznie w miejscach do tego
przeznaczonych

- podczas przerw miedzylekcyjnych wylacznie podporzadkowywac sie poleceniom
nauczycieli dyzurujagcym

- dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole oraz jej otoczenie
- przestrzega¢ powszechnie uznane normy moralne, etyczne i grzecznosciowe;

6) uzupeti¢ wszystkie zalegto$ci w nauce wynikajace z nieobecnosci, w terminie 1 trybie
uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu,

7) naprawi¢ wyrzadzone szkody lub ponie$¢ odpowiedzialno$¢ materialna,

8) bra¢ udzial w zawodach sportowych,

§ 47
1. Zabrania si¢ przebywania na terenie szkoty pod wptywem alkoholu i §rodkdw odurzajacych.

2. W szkole panuje bezwzgledny zakaz palenia papieroséw (w tym rowniez elektronicznych),
picia alkoholu, zazywania srodkéw odurzajacych i tabaki.

3. Wprowadza si¢ do stosowania procedury postepowania w przypadku uczniow bedacych pod
wplywem S$rodkéw psychoaktywnych lub domniemania posiadania przez nich S$rodkow
psychoaktywnych.
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§ 48
Rodzaje nagrod i warunki ich przyznawania uczniom oraz tryb wnoszenia zastrzezen do
przyznanej nagrody;

1. Za wyrdzniajace si¢ wyniki w nauce, zachowanie, aktywno$¢ spoteczng oraz godne
reprezentowanie szkoty w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych nagradza si¢
ucznidow nagrodami biezgcymi i1 koncoworocznymi.

2. Nagrodami biezacymi s3:

1) pochwata wychowawcy,

2) pochwata Dyrektora Zespotu,

3) dyplom uznania i/lub nagroda rzeczowa za udziat w konkursach szkolnych lub
pozaszkolnych,

4) dyplom uznania i/lub nagroda rzeczowa za udziat w zawodach sportowych szkolnych lub
pozaszkolnych,

3. Nagrody koncoworoczne przyznawane sg w formie nagrdd rzeczowych, statuetek, pucharow,
nagrod finansowych, certyfikatow.

4. Nagrody udzielane sag w formie indywidualnej i zbiorowe;.
5. Szczegoty dotyczace przyznawania nagrod znajduja si¢ w Regulaminie kar 1 nagrod.

6. Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. W przypadku ukonczenia szkoty ze §rednig minimum 4,75, rodzice absolwenta otrzymuja
list gratulacyjny.

8. Klasa, ktora uzyska srednig powyzej 4,75 uzyskuje certyfikat Klasy z czerwonym paskiem.

9. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty, Rady Rodzicéw oraz srodkow przekazanych

przez sponsorow.

10. Przyjmuje si¢ tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) w przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody uczen/ rodzic badZ w imieniu ucznia
Samorzad Uczniowski Liceum Ogolnoksztatcacego Sportowego, W imieniu rodzica - Rada
Rodzicéw, moze ztozy¢ uzasadniony pisemny wniosek do Dyrektora Zespotu; w przypadku
nagrody przyznanej przez Dyrektora — do organu prowadzgcego szkole za posrednictwem
Dyrektora;

2) wniosek z zastrzezeniem do przyznanej nagrody Dyrektor Zespotu (odpowiednio organ
prowadzacy szkote) rozpatruje niezwlocznie w terminie do trzech dni;

3) Dyrektor Zespotu (odpowiednio organ prowadzacy szkote) uwzglednia wniosek i podejmuje
kroki zmierzajace do uchylenia niestusznie przyznanej nagrody albo oddala wniosek,
uzasadniajgc go poczynionymi ustaleniami.

§ 49
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwolywania si¢ od kary;

1. Uczen podlega karze za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoly oraz
obowigzujacych regulaminach szkolnych.

2. Kary stosowane wobec ucznidw nie mogg narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej
uczniow.
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3. Stosuje si¢ nastgpujace rodzaje kar w kolejnosci ustalonej ponizej:

1) pisemne upomnieniec wychowawcy klasy

2) pisemne upomnienie lub nagana Dyrektora Zespotu

3) czasowe zawieszenic prawa do udzialu: w sportowych zaj¢ciach pozalekcyjnych,
imprezach szkolnych i sportowych, wycieczkach, reprezentowaniu szkoty, korzystaniu
z form pomocy materialne;,

4) przeniesieniem do rownoleglej klasy zgodnie z procedurami zawartymi w regulaminie
kar 1 nagrod,

5) w przypadku zastosowania kar od punktu od a) do d) w stosunku do ucznia i braku
poprawy jego zachowania Dyrektor szkoty wnioskuje do Pomorskiego Kuratora
Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

4. W przypadku zastrzezen do przyznanej kary uczen/rodzic, badz w imieniu ucznia Samorzad
Uczniowski Liceum Ogodlnoksztatcagcego Sportowego, w imieniu rodzica - Rada Rodzicow,
moze zlozy¢ uzasadniony pisemny wniosek do Dyrektora Zespotu; w przypadku kary natozonej
przez Dyrektora — do organu prowadzacego szkotg za posrednictwem Dyrektora
1) Whniosek z zastrzezeniem do przyznanej kary Dyrektor Zespotu (odpowiednio organ
prowadzacy szkole) rozpatruje niezwlocznie w terminie trzech dni od daty otrzymania
kary;
2) W przypadku odwotania kara ulega zawieszeniu do czasu wydania decyzji przez
Dyrektora;
3) Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

5. Tryb odwotawczy od otrzymanej kary:

1) Rodzic/uczen sktada pisemne odwotanie w terminie 3dni od otrzymania kary do
Dyrektora Zespotu (odpowiednio organu prowadzacego szkote) .

2) Dyrektor Zespotu (odpowiednio organ prowadzacy szkolg) rozpatruje sprzeciw po
zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego w ciggu 7 dni.

3) Kara moze by¢ pozostawiona, anulowana lub zawieszona w zaleznoS$ci od ustalonych
okolicznosci;

4) Decyzja Dyrektora Zespolu po zbadaniu zasadno$ci skarg nastepuje wraz z
uzasadnieniem w terminie 7 dni od daty wptynigcia wyzej wymienionego pisma.

6. W przypadku ztamania zasad zapisanych w statucie oraz regulaminach szkoty, na wniosek
dyrektora, uczen objety obowigzkiem szkolnym moze by¢ przeniesiony przez kuratora o§wiaty
do innej szkoly. Dyrektor szkoty sktada wniosek do Pomorskiego Kuratora OS$wiaty
w przypadku:

1) ucznia, ktéry pomimo zastosowania przez szkot¢ roznych srodkow zaradczych, nadal
sprawia powazne problemy wychowawcze,

2) ucznia, ktorego zachowanie, pomimo podjecia przez szkote réznych dziatan, wplywa
szczegblnie demoralizujgco na pozostatych uczniow,

3) ucznia, wobec ktorego Sad Rodzinny, po wniknigciu w sytuacje rodzinng , na wniosek
szkoty, nie orzekt umieszczenia w placéwce poza szkota.

7. W przypadku ztamania zasad zapisanych w statucie oraz regulaminach szkoty, dyrektor
w drodze decyzji ma prawo skresli¢ ucznia z listy ucznidw; skreslenie nastepuje na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii Samorzgdu Uczniowskiego;

8. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw szkotly za nastepujace przewinienia:
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1) kradziez mienia szkolnego lub wtasnos$ci osobistej nauczycieli, innych pracownikow szkoty
1 ucznidow,

2) posiadanie na terenie szkoty lub poza nig napojow alkoholowych oraz $rodkow
odurzajacych,

3) powazne zakltocenia porzadku publicznego na terenie szkoly i poza nig udokumentowane
przez organy do tego powolane,

4) aroganckie zachowania w stosunku do pracownikéw szkoty 1 ucznidéw,

5) inne czyny o szczegdlnej szkodliwosci etyczno-moralnej i wychowawczej,

6) swiadome i celowe niszczenie mienia szkoty,

7) dzialania mogace stworzy¢ zagrozenie dla zdrowia 1 Zycia pracownikow, i uczniow szkoty.
8) swiadome lekcewazenie obowigzkow szkolnych.

9. Postgpowanie dotyczace skreslenia ucznia z listy ucznidow szkoly przeprowadzane jest
zgodnie z nastepujagcymi procedurami:

1) sporzadza si¢ notatke o zaistniatym incydencie, zgodnie z zasada pisemnosci, obowiazujaca
w postgpowaniu administracyjnym,

2) sprawdza si¢ czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w statucie szkoty jako przypadek,
za ktory mozna ucznia skresli¢ z listy uczniow,

3) dyrektor szkoty zwotuje posiedzenie Rady Pedagogicznej, na ktorym podejmuje si¢ uchwate
przy zachowaniu quorum, z ktoérego sporzadza si¢ protokot,

4) uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikéw obrony, ktorymi z urzedu moga by¢
wychowaweca 1 pedagog szkolny,

5) wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ rzetelnie uchybienia w postgpowaniu ucznia, ale
takze cechy dodatnie i1 okolicznosci tagodzace,

6) dyrektor przedstawia tres¢ uchwaty Samorzadowi Uczniowskiemu, ktoéry zobowigzany jest
do wyrazenia swojej opinii,

7) dyrektor szkoty zobowigzany jest do powiadomienia ucznia i jego rodzicéw (opiekundéw
prawnych) o podjetej decyzji,

8) uczen 1 jego rodzice maja prawo wgladu w dokumentacj¢ dotyczaca sprawy, tacznie
z protokotami zeznan 1 protokolem rady pedagogicznej w cze¢$ci dotyczacej ucznia.

10. Do postepowania w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw stosuje si¢ przepisy kodeksu
postepowania administracyjnego. Decyzja o skresleniu ucznia z listy zawiera w szczegolnos$ci:

1) numer, oznaczenie organu wydajacego decyzje, dat¢ wydania, oznaczenie strony
2) podstawe prawng

3) rozstrzygnigcie

4) uzasadnienie faktyczne 1 prawne decyzji

5) pouczenie w jakim trybie stuzy od niej odwotanie

6) podpis z podaniem imienia 1 nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby upowaznionej do
wydania decyz;ji.
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11. Uczniowi przysluguje prawo do zlozenia odwotania od decyzji dyrektora szkoty do
wlasciwego kuratora o$wiaty.

12. W przypadku wniesienia odwotania dyrektor szkoty, w terminie 7 dni, zobowigzany jest
ponownie przeanalizowac sprawe 1 zbada¢ ewentualne nowe fakty.

13. Jezeli dyrektor uzna, ze odwotanie zastuguje w catosci na uwzglednienie, moze wydac¢ nowg
decyzje, w ktorej uchyli lub zmieni zaskarzong decyzje.

14. Dyrektor obowigzany jest przesta¢ odwotanie wraz z aktami sprawy organowi
odwotawczemu w terminie 7 dni od dnia, w ktérym otrzymat odwotanie, jezeli w tym terminie
nie wydal nowej decyzji w mysl ust.13.

15. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé do szkoty do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

16. Postgpowanie odwotawcze rodzica ucznia, w przypadku ztamania przez nauczyciela praw
ucznia zawartych w statucie szkoty idokumentach, z ktorymi musi by¢ zgodny, szkota
przewiduje nastepujaca procedure:

1) rodzice ucznia (opiekun prawny) sktadaja pisemne odwotanie w terminie 7 dni do dyrektora
szkoty.

2) decyzja dyrektora po doktadnym zbadaniu zasadnos$ci skarg nastepuje wraz z uzasadnieniem
w terminie 7 dni od daty wplyniecia wyzej wymienionego pisma

3) w przypadku ewidentnego ztamania ktoregokolwiek z praw ucznia, dyrektor szkoty
spowoduje przywrdcenie okreslonego prawa zgodnie z procedura zawarta w zakresie
obowigzkow i odpowiedzialno$ci nauczyciela.

§ 50

Szkota musi stwarza¢ warunki pobytu zapewniajace uczniom bezpieczenstwo, ochrone przed
przemocy, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz przejawami patologii spotecznej. W realizacji
tego zadania wspomagajg nauczycieli: pedagog, psycholog i dyrektor.

Rozdzial 10

Wspoldzialanie z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym

§ 51

Organizacja i formy wspodldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki

1. Organizatorem wspotpracy z rodzicami uczniow jest wychowawca oddziatu.

2. Rodzice ucznia powinni zosta¢ zapoznani przez wychowawce z:

1) zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno—wychowawczymi i opiekunczymi szkoty
W szczegblnosci poprzez:
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a) zapoznanie na pierwszym zebraniu z rodzicami w klasie | liceum ze statutem szkoty,
szkolnym programem wychowawczo- profilaktycznym i zasadami wewnatrzszkolnego
systemu oceniania,

b) zapoznanie w kazdym roku szkolnym z kalendarzem pracy szkoty, planem i koncepcja
pracy szkoty,

C) zapoznanie na poczatku kazdego roku szkolnego z przedmiotowymi zasadami
ocenlania;

3. Rodzice i1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg we wszystkich sprawach dotyczacych
ksztalcenia i wychowania dzieci. W szczegdlnosci rodzice majg prawo do:

1) zgloszenia dziecka do szkoty w terminie i zgodnie z zasadami ustalonymi w regulaminie
rekrutacji;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) usprawiedliwiania niecobecnosci dziecka w szkole w terminie 7 dni od powrotu dziecka do
szkoly poprzez karte zwolnien lub dziennik elektroniczny (komunikator- konto rodzica);

4) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zaje¢;
5) aktywnego wspierania dziecka i nauczycieli w procesie nauczania;

6) aktywnej 1 Scistej wspotpracy ze szkota w czasie planowania udzielania dziecku pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

7) systematycznego kontaktu z wychowawcag 1 nauczycielami oraz udzialu w zebraniach
z rodzicami.

8) wnoszenia wlasnych propozycji do programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty;

9) uzyskiwania informacji o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
oraz uzyskania pisemnej informacji o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a takze wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne
formy pomocy beda realizowane;

10) wyrazenia zgody lub odmowy korzystania przez dziecko z proponowanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

11) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat funkcjonowania dziecka w szkole: jego
zachowania, postgpéw 1 przyczyn trudnosci w nauce bezposrednio od wychowawcy,
nauczyciela lub pedagoga i psychologa

12) uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania swojego dziecka od wychowawcy,
pedagoga, psychologa szkolnego;

12) dyskrecji i poszanowania prywatnos$ci w czasie omawiania i rozwigzywania problemow
dziecka;

13) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.

4. Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania, wychowania
I profilaktyki, moga omawia¢ na terenie szkoly w terminach nie zaktocajacych nauczycielom
realizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zaje¢ opiekunczych, w tym dyzurow
petnionych w czasie przerw zgodnie z harmonogramem.
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5. Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania, wychowania
i profilaktyki, powinni omawia¢ w nast¢pujacej kolejnosci z:

1) wychowawca oddziatu, do ktorego uczeszcza dziecko;

2) nauczycielem przedmiotu;

3) pedagogiem, psychologiem;

4) wicedyrektorem;

5) dyrektorem.

6. Spotkania, porady i konsultacje dla rodzicow mogg si¢ odbywacé w szczegolnosci w formach:
1) rozmow indywidualnych: osobistych i telefonicznych;

2) korespondencji listownej: tradycyjnej i elektronicznej (komunikator w dzienniku
elektronicznym);

3) zebran z rodzicami i dni otwartych w terminach ustalonych w kalendarzu pracy szkoty;

4) szkolen, warsztatow, konferencji prowadzonych w szkole lub poza szkola przez nauczycieli,
wychowawcoéw, pedagoga, psychologa, innego specjaliste lub przedstawiciela instytucji
dzialajacej na rzecz ucznidéw 1 ich rodzicow.

7. Informacje o postepach ucznia w nauce sa przekazywane rodzicom na biezgco przez
nauczycieli poprzez wpisywanie ocen biezacych na pracach pisemnych ucznia i do dziennika
elektronicznego. Prace pisemne przechowywane sg przez nauczycieli w teczkach 1 dostepne dla
rodzicow do wgladu w szkole.

8. Informacje o biezacej frekwencji 1 zachowaniu ucznia sg przekazywane rodzicom na ich
prosbe lub z inicjatywy wychowawcy i nauczyciela.

9. Informacje o ocenach proponowanych rocznych sg przekazywane rodzicom w formie
informacji pisemnej podczas zebrania po§wigconego przekazaniu tych informacji. W razie
nieobecnosci rodzica na zebraniu, wychowawca przekazuje informacje 0 proponowanych
ocenach za posrednictwem dziecka, chyba Ze co najmniej jedna z ocen proponowanych jest
stopniem niedostatecznym lub zachowaniem nagannym. W takim przypadku wychowawca
wysyla takg informacje listem poleconym.

10. Rodzic ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za szkody wyrzadzone przez ucznia.
§ 52
Wspoldzialanie z poradnia psychologiczno-pedagogiczna

1. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.
2. Poradnia wspiera dziatania szkoty poprzez:
1) wspomaganie wlasciwego rozwoju i efektywnosci uczenia si¢ dzieci i mtodziezy,
2) profilaktyke uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy,
3) terapie zaburzen dysfunkcyjnych,
4) pomoc w diagnozowaniu i rozwijaniu mozliwo$ci oraz mocnych i stabych stron
uczniow
5) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoty i rodziny
6) organizowanie szkolen dla nauczycieli oraz cyklicznych spotkan dla pedagogow
oraz psychologow szkolnych, majacych na celu miedzy innymi poszerzanie
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umieje¢tnosci wychowawczych pedagogdéw/ psychologéw oraz dzieleniu si¢ z nimi
nowymi metodami i formami pracy.
3. Poradnia realizuje w ramach wspoipracy ze szkota zadania poprzez: diagnoze,
konsultacje, terapi¢. Na podstawie opinii z PPP jest mozliwe:
1) objecie ucznidw zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub kompensyjno-
korekcyjnymi,
2) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb ucznia z zaburzeniami
i odchyleniami,
3) udzielanie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
4) przystgpienia ucznia z zaburzeniami lub trudno$ciami w uczeniu do egzaminéw
zgodnie z zaleceniami PPP
4. Opini¢ wydaje si¢ na pisemny wniosek rodzicow dziecka. Na wniosek lub za zgoda
rodzicow poradnia przekazuje kopi¢ opinii do placowki, do ktdrej uczeszceza dziecko.

Rozdzial 11
Ceremonial szkoly

§ 53
1. Szkota posiada sztandar.
1) sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoty nauczycieli. Poczet powolywany jest corocznie uchwatg na ostatnim
posiedzeniu rady pedagogicznej sposrod prymusow szkoty i sklada si¢ z trzech
trzyosobowych sktadow;
2) uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska

w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow klas liceum
wyrozniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie 1 wzorowym zachowaniu;

3) sktad osobowy pocztu sztandarowego:
a) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,
b) asysta - dwie uczennice

4) kandydatury sktadu sa przedstawione przez wychowawcow klas liceum oraz
samorzad uczniowski na czerwcowej radzie pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.

5) kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego);

6) decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

7) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych lub w mundurach ze
swymi insygniami. W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosic¢
okrycia wierzchnie;

- uczen- chorazy - garnitur, ew. ciemne spodnie, biata koszula lub mundur.
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- uczennice-biate bluzki i ciemne spodnice lub mundur.

8) insygniami pocztu sztandarowego sa:
- bialo-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia do lewego boku;
- biale rekawiczki;

9) sztandar uczestniczy w uroczystos$ciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie
innych szkot i instytucji lub organizacii;

10) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
glowicg (ortem);

11) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy
niesie sztandar opierajgc drzewce na prawym ramieniu;

12) sztandarowi oddaje si¢ szacunek, podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stoja W pozycji ,,Bacznos¢”; odpowiednie
komendy podaje osoba prowadzaca uroczystos¢;

13) Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez
chorazego, Chorazy robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawg stope
i oburgcz pochylasztandar;
14) sztandar oddaje honory:

a) na komendg ,,do hymnu”,

b) w czasie wykonywania ,,Roty”,

c) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczysto$ci z udziatem wojska),

d) w trakcie slubowania uczniéw klas pierwszych,

e) podczas opuszczenia trumny do grobu,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

g) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: §wigta panstwowe, Dzien
Flagi i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika),
Swieto Niepodlegtosci (11 listopada);

3. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia

3) zakonczenie roku szkolnego,

4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru szkoty.

4. Zachowanie uczestnikow uroczystosci szkolnych:

1) na komendg¢ prowadzacego uroczystosc:

a) ,,Baczno$¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja
postawe zasadniczg i zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;
b) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) odspiewuje si¢ 2
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zwrotki hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

c) ,.Do Slubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego
zakonczenia komendg ,,Spocznij”;

d) ,,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej,
na wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy
I przyjmujacy sztandar w pelnym sktadzie. Chorazy pocztu zdajacego
pochyla sztandar i wygtasza formute:
,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Zespofu Szkot Sportowych im.
Polskich Olimpijczykow w Cziuchowie. Opiekujcie sie nim i godnie
reprezentujcie naszq szkote.”; chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu
przykleka na prawe kolano, catuje rog sztandaru, wstaje i wygtasza formute:
,»Przyjmujemy od Was sztandar Zespofu Szkot Sportowych im. Polskich
Olimpijczykow w Cziuchowie. Obiecujemy dbaé¢ o niego, sumiennie
wypelnia¢ swoje obowigzki i godnie reprezentowad naszq szkole.”;
choragzowie przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali
cztonkowie pierwszych sktadow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu
(szarfy i rgkawiczki); po przekazaniu sztandaru ustgpujacy poczet dotacza
do swoich klas;

,P0OCzet po przekazaniu sztandaru wstgp” — NOWY poczet wraca na
wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.

e) nha zakonczenie cz¢sci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda:

»Baczno§¢, Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczysto$ci
przyjmuja postawe zasadnicza a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy
podaje komende
»Spocznij!”.

§ 54

Szkota postuguje si¢ logo Zespotu Szkot Sportowych w Czluchowie. Logo szkoty
umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentow szkolnych, teczkach,
dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, pismach wychodzacych itp.

Rozdzial 12

Postanowienia koncowe

§55

1. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace
tych spraw odrebne przepisy.
2. Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna z wiasnej inicjatywy lub na wniosek organow
szkoty.
3. Projekt uchwaty o zmianie statutu szkoty jest przedstawiany do wiadomos$ci Rady Rodzicow.
4. Rada Rodzicow ma prawo wnies¢ uwagi do planowanych zmian w statucie w terminie 21
dni od dnia doreczenia projektu uchwaty.
5. Dyrektor powiadamia organy szkoty o kazdej zmianie w statucie.
6. Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej szkoty.
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Statut zostat przyjety uchwalq Rady Pedagogicznej nr 35/2017/2018, z dnia: 28. 11.2017 r.

Zmian dokonano uchwatq Rady Pedagogicznej nr 17/2019/2020, z dnia: 10. 09.2019 r.
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